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Meisterprifung Friseur/in und Periickenmacher/in
Modul 2 B Gegenstand Sicherheitsmanagement

Fir die Vorbereitung haben Sie 10 Minuten Zeit.
Ausgangslage:

Die COVID-19 Krise gilt als bewaltigt und es bestehen keine weiterhin gultigen
allgemeinen und besonderen Verhaltensregeln mehr, wie sie im Zeitraum der Krise
gegeben waren.

Dennoch stehen einige Ihrer Kunden sowie einige lhrer Mitarbeiter nach wie vor unter
dem Eindruck der Krise und legen daher Wert auf Gesundheitsschutz bzw.
Arbeitssicherheit.

Uberlegen Sie auch, wie Sie die Einhaltung der Hygienevorschriften in Bezug auf
Umweltschutz (Einwegmantel, Maskenpflicht) handhaben werden.

Wie setzen Sie lhr Vorgehen um?

Gesprachsschwerpunkte

= Ansprechpartner nichtbehdrdlicher/behérdlicher Natur fir erforderliche Abklarungen
finden und kontaktieren

= Malnahmen zur Arbeitsplatzgestaltung setzen, um den kundenbezogenen
Bedurfnissen aufierhalb der gesetzlich gebotenen Vorgaben zu entsprechen

= gesetzliche Verordnungen berticksichtigen bzw. umsetzen
=  Systeme zur ordnungsgemafen Milltrennung implementieren

=  Produkte und Arbeitsverfahren in Hinblick auf ihre Umweltvertraglichkeit beurteilen
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Meisterprifung Friseur/in und Periickenmacher/in
Modul 2 B Gegenstand Sicherheitsmanagement

Fir die Vorbereitung haben Sie 10 Minuten Zeit.
Ausgangslage:

Sie nehmen an einer Informationsveranstaltung der AUVA zum Thema "Arbeitsschutz -
Sicherheit und Gesundheit |hrer Mitarbeiter/innen" teil und erfahren, dass aus
Sicherheitsgriinden empfohlen wird, in regelmaligen Abstanden eine umfassende
Evaluierung durchzufuhren.

Wie liberpriifen Sie, ob die in Ihrem Betrieb gesetzten MaBnahmen den
gesetzlichen Vorschriften entsprechen und von ihren Mitarbeiter/innen eingehalten
werden?

Gesprachsschwerpunkte:
= Evaluierung fur Arbeitnehmerschutz und Unfallverhitung durchfiihren

= gesetzliche Verordnungen berticksichtigen bzw. umsetzen, um zwischen den
Maflinahmen und Schutzbestimmungen zu agieren

=  Systeme zur ordnungsgemalen Milltrennung implementieren

=  Produkte und Arbeitsverfahren in Hinblick auf ihnre Umweltvertraglichkeit beurteilen
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Meisterprifung Friseur/in und Periickenmacher/in
Modul 2 B Gegenstand Sicherheitsmanagement

Fir die Vorbereitung haben Sie 10 Minuten Zeit.
Ausgangslage:

Sie fihren gemeinsam mit Ihren Mitarbeitern in ihrem Salon eine Arbeitsplatzevaluierung
durch. Schwerpunktmafig mdéchten Sie sich gemeinsam mit lhren Mitarbeitern mit den
Bereichen Ergonomie am Arbeitsplatz, Unfallverhiitung, Mulltrennung und -entsorgung
sowie mit der Einhaltung der Hygienevorschriften auseinandersetzen.

Wie gehen Sie dabei vor?

Gesprachsschwerpunkte:

= |hre Mitarbeiter Uber die gesetzlich gebotenen Malinahmen zur Arbeitssicherheit und
zum Gesundheitsschutz aufklaren

=  Arbeitsunfalle und Berufskrankheiten vorbeugen, indem Sie die Arbeitsplatze sicher
und ergonomisch gestalten

= |hre Mitarbeiter in Bezug auf die betrieblichen Hygienevorschriften schulen (z.B.
Desinfektion der Arbeitsplatze)

= Uber die drtlichen Mulltrennungsrichtlinien informieren, im Betrieb umsetzen und die
Einhaltung Gberprifen
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